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Pelatihan ini dimaksudkan untuk memberikan pemahaman dan penggalian potensi
perpajakan yang optimal Wajib Pajak sektor Pertambangan Nikel.

KEBUTUHAN STRATEGIS UNIT PENGGUNA YANG AKAN DICAPAI

Berdasarkan Analisis Kebutuhan Pembelajaran Direktorat Jenderal Pajak Tahun 2022,
terdapat Lima Kebutuhan Strategis DJP yang perlu didukung dengan peningkatan
kompetensi pegawai DJP, salah satunya adalah Pengawasan Wajib Pajak Berbasis
Kewilayahan, dengan rincian penjelasan yaitu:
1. Perubahan organisasi mengakibatkan perubahan strategi pengumpulan penerimaan
pajak.
2. Proses bisnis KPP mengalami perubahan, menjadi lebih dititikberatkan pada
pengawasan kepatuhan Wajib Pajak yang berbasis pada penguasaan wilayah.
3. Penggalian potensi sentra cash economy atau underground economy belum optimal.
4. Diperlukan pengembangan kompetensi pegawai DJP dalam bidang penguasaan
wilayah, edukasi perpajakan dan proses bisnis usaha kecil sehingga dapat diperoleh
data potensi perpajakan yang komprehensif dan terintegrasi.

Untuk itu Pelatihan ini dilaksanakan dengan tujuan untuk menambah kompentensi dan
pemahaman yang lebih baik bagi pegawai Direktorat Jenderal Pajak dalam hal melakukan
penguasaan wilayah, penggalian potensi perpajakan, dan pemahaman proses bisnis Wajib
Pajak sektor nikel.

SASARAN (TARGET LEARNERS)

Pelaksana di Direktorat Pemeriksaan dan Penagihan, Direktorat Peraturan Perpajakan I,
Direktorat Peraturan Perpajakan II, Direktorat Keberatan dan Banding, Direktorat Potensi,
Kepatuhan dan Penerimaan, Direktorat Data dan Informasi Perpajakan, Direktorat
Ekstensifikasi dan Penilaian, Petugas Penilai atau Pelaksana yang menatausahakan
pertambangan nikel, serta Account Representative di KPP dengan Wajib Pajak sektor nikel.

MODEL PEMBELAJARAN

TATAP MUKA (TM)

4 | NON TATAP MUKA (NTM)

I:I e-Learning

I:I Bimbingan di tempat Kerja

v | Pelatihan Jarak Jauh (PJJ)
I:I Magang

I:I Pertukaran PNS dengan Pegawai swasta

Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
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STANDAR KOMPETENSI

AR R

Setelah mengikuti pelatihan ini, peserta mampu:

Memahami regulasi terkait dengan pertambangan nikel dengan baik.

Memahami proses bisnis pertambangan nikel dengan baik.

Memahami akuntansi model bisnis pertambangan nikel dengan baik

Memahami penggalian potensi perpajakan nikel dengan baik.

Melakukan studi kasus terkait penggalian potensi pajak sektor pertambangan Nikel dengan
baik.

KOMPETENSI DASAR

Setelah mengikuti pelatihan ini, peserta mampu:

. Memahami regulasi terkait dengan pertambangan nikel dengan benar.

1.1. Menjelaskan update peraturan terkait pertambangan nikel dengan benar;

1.2. Menjelaskan update kontrak karya dengan benar;

1.3. Menjelaskan critical point aturan yang berkaitan dengan pajak dengan benar;

1.4. Menjelaskan e-PNBP dengan benar;

1.5. Menjelaskan penghitungan royalti terkait dengan nikel dengan benar;

1.6. Menjelaskan IUP Jasa pertambangan nikel dengan benar;

1.7. Menjelaskan IUP Produksi dengan benar;

1.8. Menjelaskan IUP OPK (Operasi Produksi Khusus) dengan benar;

1.9. Menjelaskan beberapa contoh kasus sengketa perpajakan atas pertambangan nikel.

. Memahami proses bisnis pertambangan nikel dengan baik.

2.1. Menjelaskan proses bisnis terkait perizinan dengan baik;

2.2. Menjelaskan proses bisnis terkait eksplorasi dengan baik;

2.3. Menjelaskan proses bisnis terkait operasi produksi dengan baik;

2.4. Menjelaskan proses bisnis terkait pemasaran dengan baik;

2.5. Menjelaskan proses bisnis terkait reklamasi dengan baik;

2.6. Menjelaskan praktik di lapangan terkait proses bisnis pertambangan nikel dengan baik.

. Memahami akuntansi model bisnis pertambangan nikel dengan baik.

3.1. Menjelaskan PSAK terkait pertambangan nikel dengan baik.
Memahami penggalian potensi perpajakan nikel dengan baik.
4.1. Menjelaskan peraturan perpajakan terkait pertambangan nikel (KUP, PPh, PPN, PBB)
dengan baik;
4.2. Menjelaskan literasi data pertambangan nikel dengan baik;
4.3. Menjelaskan Analisis Laporan Keuangan dengan baik;
4.4. Menjelaskan penilaian pertambangan nikel dengan baik.

. Melakukan studi kasus terkait penggalian potensi pajak sektor pertambangan Nikel dengan

baik.
5.1. Melakukan studi kasus terkait penggalian potensi sektor pertambangan nikel dengan
baik;
5.2. Melakukan studi kasus terkait upaya hukum wajib pajak di sektor pertambangan nikel
dengan baik.




Pelatihan Jarak Jauh Penggalian Potensi Pertambangan Nikel

LAMA PELATIHAN EFEKTIF DAN DAFTAR MATA PELAJARAN

Jam Pelajaran
Urutan/
No. Kegiatan Nama Mata Pelajaran i Sekuens
< L TM/ Sesi NTM Total
Sinkronus
Mata . .
1 i Regulasi Terkait Pertambangan 6 - 6 1
Pelajaran Nikel
Pokok — :
Poses Bisnis Terkait 5 _ 5 5
Pertambangan Nikel
Akuntansi Model Bisnis 3 ~ 3 3
Pertambangan Nikel
Penggalian Potensi Perpajakan
188 Pl 13 - 13 4
Nikel
Studi Kasus Keberatan Banding
. 10 - 10 5
terkait Nikel
2 | Mata
Pelajaran - - - _ -
Penunjang
3 Ceramah - - - - -
4 | Studi Kasus - - - - -
S | Outbound - - - - -
6 | MFD - - - - -
TOTAL JAM PELAJARAN 37 JP
DILAKSANAKAN DALAM S hari

[] Studi Mandiri
[l Tatap Muka
] Action Learning

: 5 hari

JENIS DAN JENJANG PROGRAM

Pelatihan Jarak Jauh Penggalian Potensi Pertambangan Nikel ini berjenjang Lanjutan.

PERSYARATAN PESERTA

Administrasi

1. Pelaksana di Direktorat P2, Direktorat PP I, Direktorat PP II, Direktorat KB, Direktorat
PKP, Direktorat DIP, Direktorat Ekstensifikasi dan Penilaian.

2. Petugas Penilai atau Pelaksana yang menatausahakan pertambangan nikel.

3. Account Representative di KPP dengan Wajib Pajak sektor pertambangan nikel.

KUALIFIKASI PENGAJAR

berikut:

Fasilitator/instruktur pelatihan terdiri dari para Widyaiswara Pusdiklat Pajak,
para pegawai/pejabat di lingkungan Direktorat Jenderal Pajak yang memenuhi kriteria sebagai

Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
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Umum

1. Mempunyai pengalaman mengajar;
2. Mendapat persetujuan mengajar Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan Pajak atau
Pimpinan Direktorat Jenderal Pajak/Kementerian Keuangan.

Khusus

1. Menguasai materi yang akan diajarkan/memiliki keahlian tertentu khususnya dalam
mata pelajaran yang akan diberikan;

2. Mempunyai kemampuan dalam mentransfer pengetahuan dan keterampilankepada
peserta atau telah mengikuti Training of Trainers atau Penyamaan Materi.

Rekomendasi jumlah dan unit pengajar tiap mata pelajaran sesuai sekuen/urutan adalah
sebagai berikut :

% Mata Pelajaran Regulasi Terkait Pertambangan Nikel : 1 Orang Pengajar dari
Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral Republik Indonesia
Mata Pelajaran Proses Bisnis Terkait Pertambangan Nikel : 1 Orang Praktisi
» Mata Pelajaran Akuntansi Model Bisnis Pertambangan Nikel : 1 Orang Pengajar dari
Ikatan Akuntansi Indonesia
Mata Pelajaran Penggalian Potensi Perpajakan Nikel : 1 Orang Widyaiswara Pusdiklat
Pajak + 4 Orang Pengajar Direktorat Jenderal Pajak (bagi jamlat)
Mata Pelajaran Studi Kasus Keberatan Banding terkait Nikel : 2 Orang Pengajar
Direktorat Jenderal Pajak (bagi jamlat)
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BENTUK EVALUASI

EVALUASI LEVEL 1

e Evaluasi Pengajar
e Evaluasi Penyelenggaraan

EVALUASI LEVEL 2

Evaluasi peserta dilaksanakan menggunakan pre-post test.

EVALUASI LEVEL 3

EVALUASI LEVEL 4

SERTIFIKAT
Untuk mendapatkan sertifikat telah mengikuti Pelatihan Jarak Jauh Penggalian Potensi
Pertambangan Nikel peserta harus memenuhi minimal 80% kehadiran serta mengikuti pre-

post test.

SARANA / PRASARANA

1) Komputer / laptop masing — masing peserta.

2) Jaringan internet
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3) Ruang meeting Zoom

4) Lain-lain.

KETENTUAN LAIN-LAIN

Kegiatan-kegiatan berikut ini tidak diperhitungkan dalam penghitungan jam pelatihan

tetapi wajib diikuti oleh peserta diklat, yaitu sebagai berikut:

No Kegiatan Jamlat

1. | Pembukaan termasuk Pengarahan 1 Jamlat 45 Menit
2.  Evaluasi Pelatihan 1 Jamlat 45 Menit
3. | Pretest 1 Jamlat 45 Menit
4.  Post test 1 Jamlat 45 Menit
S. | Penutupan 1  Jamlat | 45 Menit

Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
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Lembar Pengesahan Kerangka Acuan Program
Pelatihan Jarak Jauh Penggalian Potensi Pertambangan Nikel

Tim Pengembang Desain Pembelajaran:

Widyaiswara Pengelola . Struktur Pengelola
No : Instansi -
Program Pembelajaran Program Pembelajaran
1. | I Wayan Sukada Pusdiklat Pajak Ketua
2. | Listiyarko Wijito Pusdiklat Pajak Anggota
3. | Dika Arifiani Pusdiklat Pajak Anggota
Keterangan
Awal Rapat Tim Penyusun PJJ Penggalian Potensi

Pertambangan Nikel

Jakarta, 29 Juli 2022
Plt. Kepala Pusat Pendidikan dan
Pelatihan Pajak
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