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NOTA DINAS
NOMOR ND-18/PP.7/2024

Yth. : 1. Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Pembelajaran
2. Kepala Bidang Penyelenggaraan Pembelajaran
3. Kepala Bidang Penjaminan Mutu Pembelajaran dan Sertifikasi
4. Kepala Subbagian Umum

Dari : Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan Keuangan Umum
Sifat : Segera
Lampiran : 2 Berkas
Hal : Pengesahan dan Penyampaian Kerangka Acuan Program Pelatihan 

Penyusunan Assessment Framework Penerbitan Sustainability Linked Sukuk
Tanggal : 4 Januari 2024

Sehubungan dengan telah diselesaikannya penyusunan desain pembelajaran untuk

Pelatihan Penyusunan Assessment Framework Penerbitan Sustainability Linked Sukuk, terlampir

disampaikan Kerangka Acuan Program (KAP) Pelatihan tersebut. Terkait proses penyusunan

desain pembelajaran dimaksud, disampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. Penyusunan desain pembelajaran ini merupakan tindak lanjut hasil Analisis Kebutuhan

Pembelajaran strategis Direktorat Jenderal Pengelolaan Pembiayaan dan Risiko (DJPPR);

2. Penyusunan desain pembelajaran dilakukan sesuai dengan Peraturan Kepala Badan

Pendidikan dan Pelatihan Keuangan nomor PER-4/PP/2017;

3. Rapat Penyusunan Desain Pembelajaran E-Learning diselenggarakan pada tanggal 28

Desember 2023 yang dihadiri oleh perwakilan Direktorat Pembiayaan Syariah DJPPR, selaku

SGO dan perwakilan Sekretariat DJPPR selaku unit pengguna, Widyaiswara pengelola

program, serta perwakilan Bidang/Subbagian di lingkungan Pusdiklat Keuangan Umum; dan

KAP tersebut berlaku untuk pelatihan dimaksud yang dimulai pada tanggal 12 Februari 2024.

Dapat kami sampaikan bahwa dalam rangka menjaga komitmen sebagai unit berpredikat

Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM), Pusdiklat Keuangan Umum siap memberikan

pelayanan dengan BAHAGIA (Bersih, Akuntabel, Harmonis, Gesit, Inovatif, dan Adaptif).

Atas perhatian dan kerja sama Saudara, kami ucapkan terima kasih.

Ditandatangani secara elektronik

Heni Kartikawati

Tembusan:
1. Sekretaris Direktorat Jenderal Pengelolaan Pembiayaan dan Risiko
2. Eri Hariyanto
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LEMBAR PENGESAHAN DESAIN PEMBELAJARAN 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini, 

nama : Heni Kartikawati 

NIP : 19701218 199603 2 001  

jabatan : Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan Keuangan Umum 

dengan ini menyatakan bahwa desain pembelajaran untuk program sebagai berikut, 

nama program : Pelatihan Penyusunan Assessment Framework Penerbitan 

Sustainability Linked Sukuk 

deskripsi : Pelatihan Penyusunan Assessment Framework Penerbitan 

Sustainability Linked Sukuk ini bertujuan untuk 

mempersiapkan pejabat/pegawai agar mampu memahami 

dan menyusun assessment framework penerbitan 

sustainability linked sukuk yang merujuk pada Sasaran 

Strategis Organisasi. 

Materi program pembelajaran ini mencakup Sustainability 

Linked Sukuk Framework, Islamic Finance terkait 

Sustainability Linked Sukuk dan Sustainability Sukuk, Studi 

Kasus: Issuers yang Telah Menerbitkan Instrumen Sejenis, 

Update Isu-Isu Nationally Determined Contribution (NDC) di 

Indonesia, dan Menyusun Draft Assessment Framework 

Penerbitan Sustainability linked Sukuk. 

Proses pembelajaran dilakukan dengan menggunakan 

metode pembelajaran klasikal (tatap muka/luring) dalam 

rangka optimalisasi penyampaian materi pembelajaran dan 

aktivitas praktik pada proses pembelajaran dengan tetap 

memperhatikan protokol kesehatan sesuai dengan ketentuan 

yang berlaku. 

jumlah hari : 5 hari efektif  

jumlah jam pelajaran : 38 JP 

dapat digunakan sebagai desain pembelajaran di lingkungan Pusdiklat Keuangan Umum. 

 

 Jakarta, 4 Januari 2024 

Plh  Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan 
Keuangan Umum 

  
 
 
 
 
 
Ditandatangani secara elektronik 

 Heni Kartikawati 
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KERANGKA ACUAN PROGRAM 

NAMA PROGRAM 
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TUJUAN PROGRAM 

Pelatihan Penyusunan Assessment Framework Penerbitan Sustainability Linked 

Sukuk bertujuan untuk mempersiapkan pejabat/pegawai agar mampu memahami 

dan menyusun assessment framework penerbitan sustainability linked sukuk yang 

merujuk pada Sasaran Strategis Organisasi. 

Materi program pembelajaran ini mencakup Sustainability Linked Sukuk 

Framework, Islamic Finance terkait Sustainability Linked Sukuk dan Sustainability 

Sukuk, Studi Kasus: Issuers yang Telah Menerbitkan Instrumen Sejenis, Update 

Isu-Isu Nationally Determined Contribution (NDC) di Indonesia, dan Menyusun Draft 

Assessment Framework Penerbitan Sustainability linked Sukuk. 

Proses pembelajaran dilakukan dengan menggunakan metode pembelajaran 

klasikal (tatap muka/luring) dalam rangka optimalisasi penyampaian materi 

pembelajaran dan aktivitas praktik studi kasus pada proses pembelajaran dengan 

tetap memperhatikan protokol kesehatan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. 

KEBUTUHAN UNIT PENGGUNA YANG AKAN DICAPAI 

Pelatihan ini merupakan pemenuhan analisis kebutuhan pembelajaran strategis 

Tahun 2024 dari unit Direktorat Jenderal Pengelolaan Pembiayaan dan Risiko 

dalam rangka untuk mempersiapkan pejabat/pegawai agar mampu memahami dan 

menyusun assessment framework penerbitan sustainability linked sukuk yang 

merujuk pada Sasaran Strategis Organisasi. 

SASARAN (TARGET LEARNERS) 

Sasaran peserta adalah pegawai di Kementerian Keuangan khususnya pegawai di 

lingkungan Direktorat Jenderal Pengelolaan Pembiayaan dan Risiko. 

MODEL PEMBELAJARAN 

 TATAP MUKA (TM) 

 NON TATAP MUKA (NTM) 

 E-learning 

 Pelatihan Jarak Jauh 

 Bimbingan di tempat kerja 

 Action Learning (Project Assignment) 

 Pendampingan di tempat kerja (mentoring) 

 Pengayaan pekerjaan (Job Enrichment) 

STANDAR KOMPETENSI 

1. Menerangkan Sustainability Framework untuk Green Bonds Principle, Social Bonds 

Principle, Sustainability Linked Bonds Principle, dan KPI/Target Modelling. 
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2. Menerangkan Islamic Finance terkait Sustainability Linked Sukuk dan Sustainability 

Sukuk. 

3. Menelaah studi kasus terkait issuers yang telah menerbitkan instrumen sejenis. 

4. Menguraikan update isu-isu Nationally Determined Contribution (NDC) di Indonesia. 

5. Menyusun Draft Assessment Framework Penerbitan Sustainability linked Sukuk. 

KOMPETENSI DASAR 

1. Menerangkan Sustainability Framework untuk Green Bonds Principle, Social Bonds 

Principle, Sustainability Linked Bonds Principle, dan KPI/Target Modelling; 

a. menerangkan Green, Social, dan Sustainability Bonds Principle; 

b. menerangkan Sustainability Linked Bonds Principle; dan 

c. menerangkan KPI/target modelling. 

2. Menerangkan Islamic Finance terkait Sustainability Linked Sukuk dan Sustainability 

Sukuk; 

a. menerangkan Islamic finance terkait sustainability linked sukuk; dan 

b. menerangkan Islamic finance terkait sustainability sukuk. 

3. Menelaah studi kasus terkait issuers yang telah menerbitkan instrumen sejenis; 

a. menganalisis studi kasus terkait issuers yang telah menerbitkan instrumen 

sejenis; 

b. menguraikan tentang struktur sustainability linked sukuk; 

c. menguraikan pilihan bonds characteristics yang dapat digunakan dalam 

sustainability linked sukuk; 

d. menguraikan tentang pricing sustainability linked sukuk; dan 

e. menguraikan pembelajaran yang didapat dari peluang dan tantangan yang 

dihadapi dalam menerbitkan instrumen sejenis. 

4. Menguraikan update isu-isu Nationally Determined Contribution (NDC) di Indonesia; 

a. menguraikan visi dan misi dalam jangka panjang pengelolaan linkungan di 

Indonesia; 

b. menguraikan langkah-langkap adaptasi perubahan iklim;  

c. menguraikan kebijakan-kebijakan cross cutting; dan 

d. menguraikan faktor-faktor yang mendukung pencapaian KPI. 

5. Menyusun Draft Assessment Framework Penerbitan Sustainability linked Sukuk; 

a. menerangkan 5 pilar penyusunan framework Penerbitan Sustainability Linked 

Sukuk; 

b. merumuskan draft assessment framework Penerbitan Sustainability Linked 

Sukuk; dan 

c. melaksanakan presentasi kelompok draft assessment framework Penerbitan 

Sustainability linked Sukuk. 

LAMA PELATIHAN EFEKTIF DAN DAFTAR MATA PELAJARAN 

No. Kegiatan Nama Mata Pelajaran 
Jam Pelajaran Sekuen 

/Urutan TM NTM TOTAL 

1 Mata Pelajaran 

Pokok 
a. Sustainability Linked 

Sukuk Framework 
5 - 5 1 

  b. Islamic Finance terkait 
Sustainability Linked 

3 - 3 2 
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Sukuk dan Sustainability 
Sukuk 

  c. Studi Kasus: Issuers yang 
Telah Menerbitkan 
Instrumen Sejenis* 

12 - 12 3 

  d. Update Isu-Isu Nationally 
Determined Contribution 
(NDC) di Indonesia* 

12 - 12 4 

  e. Menyusun Draft 
Assessment Framework 
Penerbitan Sustainability 
Linked Sukuk** 

6 - 6 5 

2 Mata Pelajaran 

Penunjang 
- - - - - 

3 Ceramah - - - - - 

4 PKL - - - - - 

5 MFD - - - - - 

6 Pengarahan 

Program 
- - - - - 

7 Action 

Learning 
- - - - - 

TOTAL JP 38 JP 

*Dapat menggunakan metode Team Teaching atau Pengajar didampingi Asisten Pengajar. 
**Pengajar dapat didampingi Asisten Pengajar 

LAMA WAKTU UJIAN (Presentasi Paper Kelompok) 
@ 20 menit per 

Kelompok 

DILAKSANAKAN DALAM (Hari Efektif) 5 Hari Efektif 

 Tatap Muka Klasikal 

 Studi Mandiri 

 Tatap Muka Virtual 

 Action Learning      

   - Mandiri  

   - Tatap Muka  

: 

: 

: 

: 

: 

: 

5 hari 

- hari 

- hari 

-    hari 

-    hari 

-    hari  

JENIS DAN JENJANG PROGRAM 
 

Pelatihan Penyusunan Assessment Framework Penerbitan Sustainability Linked Sukuk ini 

berjenjang menengah. 

PERSYARATAN PESERTA 

Administrasi 

1. Pegawai di lingkungan Kementerian Keuangan khususnya pegawai yang memiliki 

tugas menyusun assessment framework penerbitan sustainability linked sukuk di 

lingkungan Direktorat Jenderal Pengelolaan Pembiayaan dan Risiko; 

2. Pangkat/ Golongan minimal Pengatur / II/c; dan 

3. Pendidikan minimal Diploma III (D3). 

Kompetensi 

1. Diutamakan telah mengikuti Pelatihan Penyusunan Framework terkait Instrumen 

Pembiayaan Berbasis SDGs. 
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2. Direkomendasikan memiliki kemampuan berbahasa inggris. 

Lain-lain  

1. Melengkapi diri dengan perangkat keras dan/atau perangkat lunak yang 

diperlukan selama proses pembelajaran (laptop). 

KUALIFIKASI PENGAJAR 

Umum 

1. Praktisi di bidangnya;  

2. Mempunyai pengalaman mengajar; dan/atau 

3. Ditetapkan dengan Keputusan Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan Keuangan 

Umum. 

Khusus 

1. Menguasai materi yang akan diajarkan/ memiliki keahlian tertentu khususnya 

dalam mata pelajaran yang akan diberikan; dan 

2. Mempunyai kemampuan dalam mentransfer pengetahuan, keterampilan, dan sikap 

kepada peserta.                                                  

Lain-lain 

Untuk mata pelajaran yang disertai praktik/simulasi dapat menggunakan asisten 

pengajar untuk menunjang pembelajaran. Jumlah asisten dapat disesuaikan dengan 

kebutuhan pembelajaran, dengan ketentuan maksimal 5 orang asisten untuk 30 orang 

peserta. 

BENTUK EVALUASI 

EVALUASI LEVEL 1 

Evaluasi Penyelenggaraan, Evaluasi Pengajar, dan Evaluasi Tatap Muka.  

EVALUASI LEVEL 2 

Pelatihan Penyusunan Assessment Framework Penerbitan KPI Linked Sukuk ini bersifat 

kelulusan dengan komponen penilaian meliputi: Nilai kehadiran, Nilai 

aktivitas/Penyelesaian Tugas, dan Nilai Presentasi Kelompok. 

NA = [(a x ΣNT) + (b x Nilai Presentasi Kelompok)] 

      = [(40 % x ΣNT) + (60 % x Nilai Presentasi Kelompok)] 

Keterangan: 
a = bobot nilai tertimbang; dan  

b = bobot nilai presentasi kelompok. 

Presentasi kelompok merupakan presentasi hasil penyusunan draft assessment 

framework Penerbitan KPI linked Sukuk. Presentasi kelompok tersebut akan 

dipresentasikan secara langsung di depan pengajar/penguji untuk mendapatkan feedback 

dan penilaian kuantitatif. 

Durasi waktu yang digunakan untuk mempresentasikan hasil penyusunan draft 

assessment framework penerbitan sustainability linked sukuk dan penyampaian feedback 

dari pengajar/penguji adalah 20 menit untuk setiap kelompok. 

EVALUASI LEVEL 3 

Evaluasi Implementasi hasil pembelajaran 
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EVALUASI LEVEL 4 

Implementasi Dampak Pembelajaran. 

Leading Indicator: 

Ketepatan waktu hasil assessment framework sustainability linked sukuk untuk diajukan 

ke eksternal. 

FASILITAS 

1. Materi pembelajaran/bahan ajar; 

2. Rencana rundown, serta skenario pembelajaran atau kebutuhan lain sesuai dengan 

hasil kesepakatan pada rapat persiapan; 

3. Layout kelas dan kebutuhan lain sesuai dengan kesepakatan pada rapat persiapan 

program pembelajaran; 

4. Perlengkapan kelas 

Proyektor LCD, Screen 2 Set, Spidol, Post-it, tack-it, flipcharts, kertas flipcharts, ATK 

peserta, box container, dan pengeras suara; dan  

5. Konsumsi 

Disajikan secara prasmanan atau dalam kotak (meal box) sesuai dengan hasil 

kesepakatan pada rapat persiapan. 

6. Akomodasi (Asrama, Laundry, dll): tentative (sesuai dengan hasil kesepakatan pada 

rapat persiapan pembelajaran); 

Apabila diperlukan, untuk memfasilitasi peserta pelatihan, panitia penyelenggara 

dapat memfasilitasi peserta pelatihan dengan asrama/penginapan. Penggunaan 

asrama/penginapan tersebut tetap memperhatikan protokol Kesehatan, serta 

ketersediaan anggaran/resources lain dan ketersediaan asrama pada saat pelaksanaan 

pelatihan. Detail kebutuhan terkait dengan akomodasi akan disepakati pada saat rapat 

persiapan penyelenggaraan. 

LAIN - LAIN 

1. Sebagai salah satu sumber pembelajaran, pengajar maupun peserta dapat 

menggunakan aset intelektual atau knowledge capture yang terdapat dalam Knowledge 

Management System pada Kemenkeu Learning Center. 

2. Pembelajaran tatap muka dilaksanakan selama lima hari kerja, di mana peserta dan 

pengajar melakukan tatap muka dengan kegiatan sebagai berikut: 

a. Peserta akan menerima materi pembelajaran sesuai jadwal yang ditentukan; 

b. Proses pembelajaran tatap muka akan diselenggarakan dengan metode: 

1) Presentasi/ ceramah narasumber atau materi terkait; dan/atau 

2) Diskusi terkait contoh implementasi/ studi kasus/ best practice untuk setiap 

materi. 

3. Rundown pembelajaran merupakan dokumen dinamis yang digunakan sebagai acuan 

Pusdiklat/BDK untuk mengelola proses pembelajaran di kelas. 

4. Rundown pembelajaran dapat mengacu pada konsep lampiran dari KAP ini dan dapat 

disesuaikan berdasarkan kesepakatan antara pengajar dan penyelenggara serta 

ditetapkan pada rapat persiapan pelatihan. Apabila disepakati terdapat perubahan, 

pembaruan rundown pembelajaran disahkan dan ditetapkan oleh Kepala Bidang 

Penyelenggaraan Pusdiklat Keuangan Umum atau Kepala Balai Diklat Keuangan untuk 

penyelenggaraan pelatihan di daerah. 
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Keterangan: 
Program Pelatihan Penyusunan Assessment Framework Penerbitan Sustainability Linked Sukuk ini merupakan 
bagian dari pemenuhan kebutuhan pembelajaran sesuai hasil Analisis Kebutuhan Pembelajaran (AKP) strategis 
pada unit Direktorat Jenderal Pengelolaan Pembiayaan dan Risiko. Adapun desain pembelajaran telah dibahas 
pada Rapat Penyusunan Desain Pembelajaran Pelatihan Penyusunan Assessment Framework Penerbitan 
Sustainability Linked Sukuk pada tanggal 28 Desember 2023, pembahasan dilakukan secara daring melalui 
aplikasi Teams Meeting berdasarkan undangan Kepala Pusdiklat Keuangan Umum Nomor UND-658/PP.7/2023 

dan UND-659/PP.7/2023 tanggal 27 Desember 2023. Rapat tersebut dihadiri oleh perwakilan dari Sekretariat 
DJPPR selaku unit pengguna (Devy Arfiana dan Arum Sean Tri Agustina), Direktorat Pembiayaan Syariah selaku 
SGO (Mhd. Iqbal Balative), Eri Hariyanto selaku Widyaiswara wali program pembelajaran serta perwakilan 
Bidang/Subbagian di lingkungan Pusdiklat Keuangan Umum. Selanjutnya finalisasi desain pembelajaran 
dilakukan melalui koordinasi lebih lanjut dengan widyaiswara pengelola program pembelajaran, unit pengguna 
dan SGO, serta bidang-bidang terkait di Pusdiklat Keuangan Umum. (RF) 

 

 

 Jakarta, 4 Januari 2024 

 Kepala Pusat Pendidikan dan 
Pelatihan Keuangan Umum, 

  
 
 
 
 
 
Ditandatangani secara elektronik 

 Heni Kartikawati 

 


